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Vuokko Ylinen/hallintojohtaja



Aluehallituksen jaostoja koskevia
lakipykalia

* Hyvinvointialuelain 35 §

Hyvinvointialueella on oltava aluevaltuuston lisaksi
aluehallitus ja tarkastuslautakunta.
Kansalliskielilautakunnasta seka saamen kielen
lautakunnasta saadetaan 33 §:ssa.

Aluevaltuusto voi asettaa:

1) aluehallituksen alaisena toimivia lautakuntia
hoitamaan pysyvaisluonteisia tehtavia;

2) johtokuntia liikelaitoksen tai tehtavan hoitamista
varten;

3) jaostoja aluehallitukseen, lautakuntaan ja
johtokuntaan.

Aluehallitus ja aluevaltuuston paatoksen nojalla
muukin toimielin voi asettaa toimikunnan
maaratyn tehtavan hoitamista varten.
Aluehallituksen, lautakunnan ja johtokunnan
jaostoihin sovelletaan, mita asianomaisesta
toimielimesta saadetaan.
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* Hyvinvointialuelain 36 §

Toimielinten kokoonpano

Aluevaltuusto voi paattaa, etta:

1) muu toimielin kuin aluevaltuusto valitsee johtokunnan jasenet tai
osan jasenista;

2) johtokunnan jasenet tai osa sen jasenista valitaan
aluevaltuuston maarittamien perusteiden mukaisesti
hyvinvointialueen asukkaiden, henkildston tai palvelujen kayttajien
esityksesta.

Jaoston jasenena voi olla myos toimielimen varajasen.
Aluevaltuusto voi paattaa, etta jaoston jaseneksi, ei
kuitenkaan puheenjohtajaksi, voidaan valita muitakin kuin
toimielimen jasenia ja varajasenia.

* (Harjula-Préttélé: Kuntalain kommentaari, s. 296)

Kunnanhallituksessa voi hallintosd&nnon méaardyksen perusteella
olla jaostoja. Valtuusto voi suoraan hallintosdédnn6ssé méaéaréatéa,
etta toimielimella on tietty jaosto tai jaostoja. Téllbin valtuusto myos
valitsee jasenet, jollei se ole delegoinut téta toimivaltaa
toimielimelle itselleen.

Jaostoon sovelletaan, mita ao. toimielimesta saddetddn. Tdma
koskee mm. vaalikelpoisuutta.

* Hyvinvointialuelain 37 §

Toimielimen jasenet valitaan aluevaltuuston toimikaudeksi, jollei
aluevaltuusto ole paattanyt, etta heidan toimikautensa on
aluevaltuuston toimikautta lyhyempi, tai jaliempana toisin saadeta.
Jos toimielin valitsee jaoston jasenet, se paattaa samalla
heidan toimikaudestaan. Toimikunta asetetaan enintaan sen
asettaneen toimielimen toimikaudeksi.



Aluehallituksen jaostot

hallintosaannossa

« Hallintosaanto 9 §

« Aluehallituksella on kolme jaostoa; henkilostojaosto,
konserni- ja toimitilajaosto seka asiakkuus- ja
laatujaosto.

» Jokaisessa jaostossa on yksitoista (11) aluehallituksen
valitsemaa jasenta. Jokaisella jasenella on
henkilOkohtainen varajasen.

« Aluehallitus valitsee jaoston puheenjohtajan ja yhden
varapuheenjohtajan aluehallituksen jasenista ja
varajasenista.

« Jaostojen jaseniksi voidaan valita muitakin kuin
aluehallituksen jasenia ja varajasenia. Jaoston
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan on kuitenkin
oltava aluehallituksen jasen tai varajasen.
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Hallintosaantd 10 §

» Aluehallitus paattaa

* 7 k) jasenten valitsemisesta hallituksen jaostoihin
HS x § (aikaisempi 112 §)

« Lasnaolo toimielimen kokouksessa

» Muiden toimielinten ( myos jaostojen)
kokouksessa aluehallituksen puheenjohtajalla ja
hyvinvointialuejohtajalla ---

HS 126 § ( aikaisempi 119 §)

« Esittelijoista aluehallituksen jaostoissa paattaa

aluehallitus nimittaessaan jaostojen jasenet
HS 127 § ( aikaisempi 120 §)

» Asia paatetaan toimielimen kokouksessa
viranhaltijan esittelysta—

« Toimielin voi erityisesta syysta paattaa, etta asia
kasitellaan puheenjohtajan selostuksen pohjalta
ilman esittelya--

Jaostojen paatoksenteko tapahtuu HS:n 28 luvun
maaraysten mukaisesti
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Jaostojen tehtavien maaraytymisesta "

« Tehtavat maaraytyvat aluehallituksen tehtavien _ _ . e
mukaan « Kun jaostojen tehtavat / paatosvalta on

tarkentunut valmistelussa, niin ne voidaan vieda
hallintosaantoon eli aluevaltuusto paivittaa

« Jaostolle siirretaan/maaritellaan
aluehallituksen tehtavia / paatosvaltaa

« HS 10 §:ssa maaritelty aluehallituksen haIIintos.ééntbé} TAI ey e e
tehtavit ja paatosvalta ( 8.3. hyvaksytyt . Alue__hg_l_h:[us vc_)_l__o_r_nalla paatok.sellaa.n siirtaa
kirjaukset) tehtaviaan / paatosvaltaansa jaostoille

» Hyvinvointialuelain 43 ja 50 §:ssa maaritelty ) Ede_l_lyt:caa S'ta.’. _(_at.ta myos aluehgllltuksen
pakolliset tehtavit tehtavat on maaritelty kattavasti

hallintosaanndssa (hallitus voi siirtaa vain

toimintaa, hallintoa koskevan vastuun kautta HS:ssa maariteltyja tehtavia/paatosvaltaa)

/ aluevaltuuston paitdsten toimeenpanon « Laissa aluehallitukselle maarattyja vastuita se ei

kautta voi delegoida jaostoille

« Esim. aluehallitus edustaa hyvinvointialuetta
tyonantajana ja vastaa henkilostopolitiikasta

» Muut tehtavat johdetaan yleisen taloutta,

« Jaostojen tehtavien/paatosvallan maarittely
edellyttaa aluehallituksen tehtava/paatos —
kokonaisuuden katsomista ja sen arvioimista,
kummalle toimielimelle (hallitus/jaosto) mikakin
kokonaisuus kuuluisi
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Jaostojen tehtavat ( HS 8.3.2022) hyvinvointialue

« Konserni- ja toimitilajaoston tehtavat 12 §
« Jaoston tehtdvana on valmistella osaltaan
konsernin omistajaohjauksen periaatteita ja

» Asiakkuus- ja laatujaoston tehtavéat 13 §
o Jaoston tehtavéna on arvioida

konserniohjetta seka vastata konserniohjauksen Jjarjestamisvastuun toteutumista, valmistella

ja omistajaohjauksen taytanté6npanosta, kriteereita, joilla varmennetaan

valmistella osaltaan tytaryhteisdjen toiminnan ja jarjestamisvastuun asianmukaista toteuttamista
talouden tavoitteita seké arvioida valtuuston sopimukseen perustuvassa palvelutuotannossa
asettamien tavoitteiden toteutumista. Lis&ksi seké vastata osaltaan jérjestémisvastuulle

Jaosto valmistelee maankéayttoon ja toimitiloihin
liittyvia strategisia linfauksia sekéa seuraa suurten
investointihankkeiden valmistelua ja toteutusta.

» Henkilbstbjaoston tehtdvét 14 §

kuuluvien muiden tuottajien ohjauksen ja
valvonnan toimeenpanosta.
» Jaosto ratkaisee tarvittaessa sosiaali- ja

« Jaoston tehtdavana on valmistella terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun lain
hyvinvointialueen henkiléstépoliittisia seka Ja sosiaalihuoltolain perusteella tehdyt
yhteistoiminnan ja tyosuojelutoiminnan periaatteita oikaisuvaatimukset ja toimii tartuntatautilain
sekéa valmistella muita henkiléstéa koskevia mukaisena monijdsenisend toimielimena.

ohjelmia ja palkitsemisperiaatteita.
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Otto-oikeus

* Aluehallituksen otto-oikeus

« Aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja, hyvinvointialuejohtaja ja hallintosddnnbsséa méaaréatty hyvinvointialueen
viranhaltija voivat ottaa aluehallituksen kéasiteltdvéksi asian, joka on tdaman lain nojalla siirretty aluehallituksen alaisen
viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt paatoksen (
hyvinvointialuelain 97 §).
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